


Talvez você esteja se 
perguntando como eu vou 

destravar sua carreira… afinal, eu 
ainda não conheço sua história, 

como eu poderia resolver sua vida 

Mas deixa eu te contar uma coisa:

Vem que eu te mostro como.

QUEM VAI 
FAZER ISSO

É VOCÊ!

Susane Silva é 
Educadora, Agilista e 
Mentora de carreiras e 
relocação profissional. 
Já trabalhou e esteve 
á frente, aplicando 
métodologias ágeis em 
vários projetos de 
empresas.

Com muitos anos de 
experiência no 
mercado, resolveu que 
agora era hora certa 
de ensinar a pessoas 
como alavancar sua 
carreira.



Atuo há 10 anos nas áreas de 
Educação, Consultoria e Projetos.  Sou 
de uma família de semianalfabetos, 

com avós cortadores de cana. 

Fui a primeira da família a entrar na 
universidade, aprovada em 1º lugar.

Passei em concurso, lecionei em 
universidade, publiquei artigos, 

pesquisei, assessorei e trabalhei em 
multinacionais. 

Sim! Eu venci as estatísticas, mostrando que 
uma mulher periférica, preta, pobre, pode sim, 

ocupar o lugar que ela quiser!



Tenho experiência e resultados 
comprovados, que vão me ajudar a guiar 

você. Juntos, vamos encontrar a sua 
melhor trajetória profissional 

 Ainda tá inseguro? Os resultados da 
minha mentoria vão te ajudar:

Esse da foto acima é o Bernardo, não diferente 
de muitos brasileiros, estava desempregado há 

4 meses com algumas dívidas no cartão de 
crédito, aluguel atrasado, sem perspectiva de 

mudança, pois estava desacreditado do 
mercado de trabalho. 

Apesar de sua experiência na área tecnologica, 
não conseguia espaço para se desenvolver 

profissionalmente.

A história dele não deve ser tão diferente que a 
sua. Todos nós em algum momento, nos sentimos 

desmotivados e queremos sempre crescer!

E um belo dia...



... Através do LinkedIn, o Bernardo
me achou e começamos a conversar

sobre minha mentoria.

Mesmo apertado financeiramente, acreditou no 
nosso projeto e adquiriu uma mentoria completa.  

Em uma semana - acredite - ele conseguiu as 
primeiras entrevistas com recrutadores.  E com 

apenas um mês de mentoria, ele já tinha 
recebido duas propostas de emprego com 

ganhos acima de 5 mil reais. 

Agora, imagina a felicidade de uma pessoa que 
estava desacreditada!

me achou e começamos a conversar

Mesmo apertado financeiramente, acreditou no 



E tá tudo
bem se você

ainda não
ACREDITA

que eu possa
dar resultados
em tão pouco

tempo!
Calma! Dá uma olhada nos feedbacks dos 

meus Mentorados:



Só tenho a gratidão a mentoria com Susane. 
Ela me abriu para várias possibilidades, além 

da carreira acadêmica. Hoje estou mais 
confiante sobre mim mesma.

Kelly Vaver
Berlin, Alemanha

É uma experiência surreal, onde na 
plataforma do Linkedln sai de O á 10. Porque 
ela ensinou a atualizar a plataforma, montar 

currículo, entre outras coisas.

Marcelle
Maceió, Brasil

A mentoria com Susane se tornou uma parte 
essencial da minha semana. Sua habilidade de 

ouvir ativamente foi fundamental no meu 
desenvolvimento profissional, ajudando a criar 

um plano de ação para destacar minhas 
habilidades e alcançar objetivos mais 

ambiciosos.

Pâmela
Brasília, Brasil



Impressionante, né? E o próximo caso de sucesso 
pode ser o seu. Sem fórmula mágica, apenas com 
estudo, melhoria de posicionamento de carreira 

e autoconhecimento.

Eu quero ajudar você nesse processo. Com minha 
experiência, vou te guiar a encontrar as 

melhores oportunidades. 

Pra começar, vou te dar cinco dicas valiosas. 
São mudanças simples, mas que podem ser 

grandes diferenciais na sua carreira profissional.

No Instagram da SS Assessoria deixei nos 
destaques alguns feedbacks de várias pessoas 

que já ajudei.



1 Não existe fórmula
 mágica, tem que

se esforçar sim!

2 Quem não é visto, 
não é lembrado! 

3Linkedin é seu 
grande amigo!

Você vai precisar se aperfeiçoar, desenvolver 
habilidades e técnicas;

Não adianta ser incrível e se esconder na 
caixinha!  Esteja em eventos, participe de 

congressos, comunidades e coletivos.

O profissional pós-moderno deve estar na 
rede. É lá que estão as melhores 

oportunidades.



4 Networking
deve gerar 

conexões reais. 

5 No Voluntariado
se ganha mais, 
do que se dá!

Não se engane: networking não é puxar saco 
do orientador, chefe ou professor. Não 

mesmo! O networking diz respeito a criar 
conexões reais, demonstrar competência,  

mas também criar laços. Seja gentil com as 
pessoas!

Se colocar à disposição para contribuir com 
a área que você quer pertencer vai gerar 

um engajamento e o respeito das pessoas. 
Isso pode gerar indicações, aumentar sua 

experiência profissional e, claro, você 
também vai se tornar uma pessoa melhor, 

que ajuda o próximo e a causa em que 
acredita!  



E assim me despeço de você! Antes, me 
coloco à disposição para apoiar sua 

caminhada profissional.  

Quero te ajudar a se conhecer melhor, 
desenvolver suas habilidades e construir 

uma carreira sólida e de sucesso, 
independentemente da sua área.

Vamos juntos? 

TODOS OS DIAS, TRAGO NOVOS 
CONTÉUDOS NO INSTAGRAM.

@ssassessoria_

Acompanhe nossas redes sociais

LEMBRE-SE, TODO CONTÉUDO DESSE MATERIAL É DE 
PROPRIEDADE DA SS ASSESSORIA, NÃO PODENDO SER 

REPLICADO, COMPARTILHADO, COPIADO EM TODO OU EM 
PARTES DE FORMA COMERCIAL. EVITE PROCESSOS.

SERIA UMA HONRA
TE TER POR LÁ!

https://www.instagram.com/ssassessoria_
https://www.facebook.com/SSASSESSORIAA
https://www.youtube.com/channel/UCl8ru8tfevwRPoXnlGO6kdA
https://www.tiktok.com/@susanesilva
https://www.linkedin.com/in/susanesilva/
https://encurtador.com.br/lrsBP

